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PLANEJAMENTO

O planejamento estratégico é um conjunto de providéncias a serem tomadas pela
direcdo do clube para que se possa ter total ciéncia de:

Quais sao os objetivos do clube;

Quais recursos o clube vai precisar para alcancgar esses objetivos;
Onde e como buscar esses recursos;

Qual a metodologia que serd usada para alcancgar esses objetivos;
Qual o perfil das pessoas que conduzirdo o clube até seus objetivos;
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O planejamento serve para maximizar os resultados e minimizar os prejuizos causados
pelas deficiéncias do clube. Nesse sentido o clube passa a buscar uma situa¢do continua de
EFICIENCIA, EFICACIA E EFETIVIDADE.

EFICIENCIA E NOSSA OBRIGACAO

- Fazer as coisas de maneira adequada;
- Resolver os problemas que surgem;

- Cuidar bem dos recursos;

- Reduzir os custos;



EFICACIA E TRANSFORMAR A EFICIENCIA EM RESULTADO
- Minimizar as consequéncias dos erros e 0s prejuizos;
- Produzir alternativas criativas para solucdes de antigos problemas;

- Alcangar os objetivos;

EFETIVIDADE

- Manter-se eficaz

Utilizamos trés tipos de planejamentos aqui no Pato Futsal.
- Planejamento estratégico;
- Planejamento tatico;

- Planejamento operacional;

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
E um plano de trabalho elaborado pelo conselho deliberativo do clube.

Nessa esfera do planejamento definimos os objetivos do clube, budget para temporada e escolha
do gestor e membros do conselho.

PLANEJAMENTO TATICO

E o plano de trabalho administrativo do clube, que fica na responsabilidade do diretor executivo,
hoje ocupado por Daniel Nekel. Esta esfera segue o plano de trabalho estabelecido no
planejamento estratégico e tem a responsabilidade de desenvolver o plano tatico dos
departamentos do clube, como por exemplo, financeiro, pessoal, logistico, comercial e por fim de
futsal.

PLANEJAMENTO OPERACIONAL

E o plano de trabalho desenvolvido pelos gerentes e coordenadores do clube de seus respectivos
departamentos. Nesses planos de trabalho cada setor detalha seus recursos necessarios para o
desenvolvimento de seu departamento, os procedimentos padrdes a serem adotados e seus
objetivos meios. O corpo gerencial do Pato futsal é liderado pelos gerentes de futsal e de
comunicagao:

Gerente de futsal: Sinoé Alves
Gerente comercial: Renan Pereira
Gerente operacional: Richard Nascimento



Daniel Nekel

Diretor executivo

Renan Pereira
Gerente Comercial

Responsavel pelos depto. Comercial,
marketing e assessoria de imprensa

Richard Nascimento

Gerente operacional

Responsavel pelo depto. Administrativo e
financeiro

Sino€ Alves
Gerente de Futsal

Responsavel técnico
adulto e base

Assistente Comissao Técnica

Assistente de

comunicagao financeira do adulto

Comissdo técnica

Fabiano Seixas
Coord. dos polos sociais

Mauricio Moreira

Fotografo oficial Da base

PROPOSITO DO PROJETO

Usar o Futsal como ferramenta para promover cidadania, inclusdao e desenvolvimento social de
nossas criancas, além de proporcionar alegria, entretenimento e muito orgulho ao povo pato-
branquense por meio das atividades realizadas na comunidade e as conquistas de nossas categorias
de alto rendimento.

NOS ACREDITAMOS QUE:

O Pato Futsal esta e deverd permanecer acima de todo e qualquer interesse pessoal, politico ou
financeiro;

O Pato Futsal pertence a sua apaixonada torcida;

O Pato Futsal sempre buscara o primeiro lugar, seja qual for a competicdo que participar3;

O Pato Futsal tem um compromisso com a ética e transparéncia;

METAS DO CLUBE PARA 2024

- Conquistar a vaga para a libertadores;

- Terminar a primeira fase da série Ouro em 19 lugar;

- Conquistar o Tricampeonato paranaense;

- Terminar a primeira fase da LNF entre os 4 primeiros colocados;
- Ser semifinalista da LNF 2024;

- Chegar aos 1.000 sécios;

- Promover um quarteto da base para a equipe adulta em 2025;
- Finalizar o ano com a amortizacdo dos financiamentos em dia;

- Fechar o ano com o endividamento menor de como comegou.



